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Milli Egitim’in gayesi

Yalniz hiikimete memur yetistirmek degil, daha ¢ok

memlekete ahlakl, karakterli,
Cumhuriyetgi, inkilapg¢i, olumlu, atilgan, basladigi
isleri basarabilecek kabiliyette,
diirist, diisuinceli, iradeli, hayatta rastlayacag
engelleri agmaya kudretli, karakter sahibi geng
yetistirmektir.
Bunun igin de ogretim programlari ve sistemleri

ona gore diizenlenmelidir.




Degerler egitimi Ulkemizde 2010 yilinda Milli Egitim Bakanhgrmiz tarafindan
baslatilan bir projedir. Dort yildir yaratulen bu projenin yegane gayesi vatanini,
milletini seven, gevresine ve igcinde yasadigi topluma saygili, durust, guvenilir fertler
yetistirmektir. Bunun da yontemi gelecegimizin teminati olan gocuk ve genglerimize
simdiden milli - manevi degerlerimizi katarak, bu degerlerin egitim yuvalarinda ve
sosyal hayatta konusulabilir ve uygulanabilir bir dizeye getiriimesidir. Bu konuda en
blyuk vazife saygideger egitimcilerimize dusmektedir.

Kiymetli veliler;

Elbetteki degerler egitimini geng nesillere asilayabilmek, bunu bir davranis ve
disunce tarzina donustlrebilmek igin 6gretmenlerimizden &nce velilerimiz
tarafindan bu gayret gosterilmelidir. Ailede saglam bir karakterde yetistirilen bireyin
okulda bu degerleri benimsemesi ve hayata gecirmesi daha kolayolacaktir.

Bu dogrultuda degerler egditiminin veli - 6grenci - 6gretmen birligi gbz ardi
edilmemelidir. Amacimiz ruhi bakimdan saglam, durist ve guvenilir bireyler
yetigtirmektir.

Mehmet BOZDAG
iice Milli EgitimMiidiirii




T.C.

YOZGAT VALILIGE
Bogazliyan Ilge Milli Egitim MiidirlGgi
DEGERLER EGITIME YONERGESE
BIRINCE BOLUM

Amag :
Madde 1:

- Ogrencilere; Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'na, demokratik ilkelere, insan
haklarina, ¢ocuk haklarina ve uluslar arasi sdzlesmelere uygun olarak haklarini
kullanma, baskalarinin haklarina saygl duyma, gorevini yapma ve sorumluluk
yuklenebilen birey olma bilincini kazandirmak,

- Evrensel kilttr degerlerini taniyan, bu dederleri benimseyen ve saygi duyan, bilgi
ve gercek hayatta rehberlik edecek ahlaki degerlerle donatiimis; kendine
glvenen, sistemli daglnebilen, girisimci, planh ¢alisma aliskanlhiina ve elestirel
bakis acisina sahip, estetik duygulari ve vyaraticiliklari gelismis bireyler
yetistiriimesini saglamak,

- Ogrencilerin;milli, manevi ve kiiltiirel degerlerini taniyan, bu degerleri benimseyen
ve saygi duyan; kendilerine, ailelerine, topluma ve ¢evreye olumlu katkilar yapan,
is birligi icinde c¢alisan, hosgorulu ve paylasmay bilen, bireysel ve toplumsal
sorunlari taniyan ve bu sorunlara ¢ozum yollari arama aligkanligina sahip,
uretken bireyler olarak yetistiriimesini saglamak,

- Ogrencilerin; kisisel, toplumsal tim kaynaklari ve zamanlarini etkin ve yerinde
kullanan, okul ve cevresindeki sosyal yagsamin ahlaki ve etik degerlere uygun
olarak sekillenmesine katkida bulunan, bilimsel sureclere ve ahlaki degerlere
uygun olarak karar veren, temel insani deder ve erdemlerle donatiimis ve bu
degerlere karsi duyarli olan ve bunlari davranisa donusturen, edindigi degerleri
gelecek nesillere aktaran bireyler olmalarini saglamak,

- Okullarda akademik basari kadar énemli olan kitap okuma ve degerler egitimi
uygulama bilincinin tum egitim calisanlarinda ve ailelerde olusturulmasini
saglamak ve deger farkliliklarinin zenginlik oldugu bilincinikazandirmaktir.




Kapsam
Madde 2:

Bu yonerge tum resmi ve Ozel; okul oncesi, ilkokul,ortaokul ve ortadgretim okul-
larindaki ogrencilere yonelik Degerler Egitimi kapsaminda yapilacak olumlu tutum
ve davraniglari kazandirmaya yonelik calismalari, ilge Milli Egitim Maduarlaga, Okul
MuddarlUkleri ve 6gretmenlerin yapacagi faaliyetlerle ilgili usul esas ve galigmalari
kapsar.

Tanimlar
Madde 3:

-Bu yonergede gegen; _

Degerler Egitimi lige Komisyonu: lige Milli EGitim Muduru veya gorevilendirecegi
Sube Mudurld baskanliginda, okul oncesi, ilkokul,ortaokul ve ortadgretim okul
mudirlerinden ilge Milli Egitim Midiirligi'nce géreviendirilecek birer temsilci ile bes
ogretmenden(ikisi rehberlik 6gretmeni) olusan kurulu,

Degerler EQgitimi Okul Komisyonu: Okul Mudurd baskanlhiginda bir Mudur
Yardimcisi, okul rehberlik 6gretmenleri ve dort 6gretmen,okul aile birligi temsilcileri

ve okul 6grenci temsilcisinden olusan kurulu, Degerler Egitimi yillik ¢calisma plant:
Degerler Egitimi galismalari kapsaminda her deger ile ilgili kazanimlara yonelik ilge
genelindeki okullarimizdaki uygulanacak etkinlikleri iceren plani ifade eder.




IKINCi BOLUM
Gorevler, Uygulama Esas veilkeleri

Gorevler:
Madde 4:
Degerler Egitimi ilge Komisyonlarinin Gérevleri:

- Degerler egditiminin ama¢ ve hedefleri kapsaminda, ilgede ydrutilecek olan
faaliyetleri planlamak, takip ve koordine etmek.

- Okullarin degerler egitimi yillik gcalisma planlarina olur vermek ve takibiniyapmak.

- Degerler Egitimi ile ilgili ilgede yapilacak ¢alismalara rehberlik etmek, ¢alismalari
degerlendirmek.

- Okul temsilcilerinin belirlenmesini saglamak ve en az ayda bir defa okul
temsilcileri ile toplanti yapmak.

- Degerler Egitimi calismalarinin ilgede saglikh yarutilmesi igin gerekli tedbirleri
almak, gerekli olacak malzeme, materyal ve diger kaynaklari temin etmek.

- Degerler Egitimi ile ilgili ilcede yapilacak etkinlikleri incelemek,uygun olanlarina
olur vermek ve izlemek.

- Okullarda yapilan ve farkliik arz eden etkinlik orneklerinin ilce genelinde
uygulanmasini saglamak.

- Her deger donemi sonunda, 6grencilere o degerin kazandirilmasina yonelik en
basarili galisma yapan okullari ilan etmek ve 6dullendirmek,

- Degerler Egitimi ile ilgili etkinliklerde 6gretmen, 6grenci ve ailelerin etkin ve verimli
rol almalarini saglamak.

10-Degerler Egitimi faaliyetlerini ylriitmek amaciyla komisyonlarin kurulmasini
saglamak ve takibini yapmak.

11-iicelerdeki 6gretmen ve idarecileri degerler egitimi uygulamasi konusunda
bilgilendirmek, bu kapsamda ailelere verilecek egitim uygulamalarinin
planlanmasi konusunda yardimci  olmak.




Degerler Egitimi Okul Komisyonlarinin Goérevleri:

- Okulda yurutulecek “Degerler Egitimi” gcaligmalart ile ilgili olarak 6gretmen,6grenci

ve velileri bilgilendirmek.

- fice Ylritme Komisyonu tarafindan génderilen érnek plan dogrultusunda okul

yillik planini hazirlayip okul mudurinun ve ilge mem mudurdnin onayindan sonra
uygulanmasini saglamak.

- Okul temsilcini belirlemek ve temsilcinin en az ayda bir defa ilge toplantisina

katilmasini saglamak.

- Okul igerisinde ve disinda yapilacak ¢alismalarri,

a) Okulun tamamina yonelik etkinlikler,
b) Sinif igi etkinlikler,
¢) Ailelere yonelik etkinlikler seklinde planlamasini yapmak.

- Degerler egditiminin ama¢ ve hedefleri kapsaminda okulda yurGtilecek olan

faaliyetleri planlamak.Degerler okul genelinde tim siniflara uygulanacak sekilde
bir ayda birden fazla deger islenecek sekilde planlanir.Planda ayin degerini
sunmakla gorevlendirilen siniflar belirtilir.(2.siniflara iyilik,4.siniflara paylagimci
olma gibi.)

- Ogretmenlerden gelen faaliyetlere iliskin degerlendirme raporlarini incelemek, bir

sonraki “deger uygulamalari” igin gerekli tedbirleri almak.

- Okul, d6gretmen ve ailelerin degerler egitimi kapsaminda, etkin ve verimli rol

almalari icin gerekli calismalari yapmak.

- Degerler Egitimi ile ilgili llge Milli Egitim Mudurlikleri ile iletisimi saglamak.

- Her deger donemi sonunda, 6grencilere o degerin kazandiriimasina yonelik en

10-

11-

basarili calisma yapan 6gretmen, 6grenci ve velileri ilan etmek ve édullendirmek.

Degerler Egitimi Kapsaminda okulda aksayan yonleri tespit ederek, alinabilecek
tedbirlere yonelik ilge yurutme komisyonlarina teklifte bulunmak.

Konu ile ilgili materyallerin ilgili yerlere dagitimini saglamak, gerekli
organizasyonlari yapmak.




Okul Miidiiriiniin Gorev ve Sorumluluklari:

- Degerler Egitimi Okul Komisyonuna bagkanlik etmek.

- Degerler Egitiminin bu yonerge c¢ergevesinde okulda etkin bir gekilde
planlanmasi, yurutilmesi ve denetlenmesini saglamak, her “deger” basinda o
“deger” ile ilgili dizenlenecek aile egitiminde kullanilacak olan dokimanlarini sinif
rehber 6gretmenlerine vermek Gzere hazirlamak.

- Okul Komisyonunun ¢alismalari hakkinda st makamlara gerektiginde bilgi
vermek.

- Okulun i¢(6gretmen,dgrenci,diger personel) ve dig(veliler,sivil toplum kuruluslar)
Ogeleriyle is- birligi iginde ¢alismak.

- Degerler Egitimi calismalarinin sosyal,klltirel ve sportif faaliyetler ile
desteklenmesini saglamak.

Ogretmenlerin Gérev ve Sorumluluklar::

- Okul komisyonlarinca hazirlanan “OKUL YILLIK CALISMA PLANI” dogrultusunda
okul i¢i ve okul digi etkinlikler yapilmasi igin ¢calismak.

- Degerler Egitimi ile ilgili olarak velilerin bilgilendiriimesi ve yapilacak etkinliklere
velilerin katilimini saglamak.

- Okul ve sinif igin gerekli malzeme ve materyal teminini saglamak ve malzemelerin
etkinliklerde kullaniimasini saglamak.

- Ayin degeri ile ilgili olarak 6grencilerle birlikte sinif panosunun hazirlanmasini
saglamak.

- Yapilacak zimre toplantilarinda “Okul Degerler Egitimi” ¢alismalarini géz énine
alarak kararlar almak.
Ailelerin Gorev ve Sorumluluklari:

- Gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimizin ve genglerimizin saglikli ve topluma
yararll bireyler olarak yetistiriimeleri; okullarimizda verilen egitimin ailede
devamliligi ancak okul ve ailenin igbirligi yapmasiyla yurutulecek calismalar
sayesinde mimkundir. iste bu nedenlerle ailelerin dederler egitimi calismalarina
katilmalari ve yapilacak galismalara destek vermeleri blytk 6nem arz etmektedir.

- Okul ve sinif etkinliklerinde goérev almak, etkinliklerde kullanilacak materyal
teminine yardimci olmak.

- Degerler Egitimi Yillik Calisma Plani dogrultusunda okulda dizenlenen kermes,
piknik, konferans gibi etkinliklere katilmak ve yardimci olmak.
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Uygulama,ilke ve Esaslari

1- lige Degerler Egitimi Komisyonu her egitim-6gretim yili Haziran ayinin 3.
haftasinda toplanarak egitim - ogretim yilinin degerlendirmesini yapar, bir
sonraki egitim-6gretim yihnin iige Degerler Egitimi Komisyon (yelerini
belirleyerek Kaymakamlik onayina sunar. ilge Komisyonu Agdustos ayinin 3.
Haftasinda toplanarak yeni egitim-6gretim yilinda islenecek degerleri belirler.

- Okullara yapacaklari ziyaretlerde okul idareci ve ogretmenlerine “Degerler
Egitimi” konusunda rehberlik eder.

- Okullarda eylil ayinin ilk haftasi icerisinde “DEGERLER EGITIMI” konulu
toplanti yapilir.Okulda degerler egitimi ile ilgili yapilacak c¢alismalar
konusulur,tartisilir.Okul yilhk plani alt yapisi olusturulur.Degerler Egitimi okul
calisma komisyonu olusturulur.Okul Komisyonu asagidaki kisilerden olusur:

a) Okul Mudurd

b) Koordinatér Mudir Yardimcisi

¢) Dort Ogretmen(Ogretmenlerden bir tanesi okul temsilcisi olacak)
d) Okul Rehber Ogretmenleri

e) Okul Aile Birligi Temsilcileri

f) Okul Ogrenci Temsilcisi
- Okul Komisyonu tarafindan Degerler Egitimi Okul Calisma Planini
hazirlanir.Okul Mudurt ve ilge Milli Egitim Mudurinin onayindan sonra
uygulamaya konur.

- Okullarda uygun gériilen yerlerde DEGERLER KOSESI olusturulur.(Her
yapraginda farkh bir degerin yazili oldugu “Degerler Agaci Panosu”olabilir.)

- Sinif rehber o6gretmenleri, “OKUL YILLIK CALISMA PLANI’dogrultusunda
siniflarda yapilacak etkinlik plani ¢ikarir.

- Sinif rehber 6gretmeni, sinifinda yapilan etkinlikleri her deger sonunda (her ayin
sonunda) bir rapor halinde Okul Komisyonuna sunar.

- Okul Komisyonu gelen raporlari diizenler, degerlendirir ve rapor halinde iice
Komisyonuna sunar.

- lice Komisyonu okullardan gelen raporlari degerlendirip ilge raporuolusturur.




11-Degerler Egitimi ilce Komisyonu vyapacadi toplantida hazirlanan raporu
gorusur,bir sonraki uygulamaya yonelik gerekli tedbirleri alir ve basarili
calismalari odullendirir.

12-Sene basinda belirlenen degerler,farkli etkinliklerle Ogrencilere ve velilere
verilerek bunlarin davranis haline getiriimesi ilerleyen suregte de onceki
degerlerin pekismesi icin tekrarlar yapiimasisaglanir.

izleme ve Degerlendirme

ilice genelinde DEGERLER EGITIMI calismalarinin amacina uygun saglikh bir
sekilde yurutulmesi igin 6grenci,06gretmen,yonetici ve velilerin gorus ve onerileri
alinarak OKUL YILLIK CALISMA PLANI hazirlanir ve karsilagilan sorunlarin daha
sonraki etkinliklerde yasanmamasi amaciyla OKUL YILLIK CALISMA PLANI
guncellenir.

UGUNCU BOLUM
Hazirlama ve Degisiklik

Bu ydnerge ilce Milli Egitim Mudirliigu tarafindan olusturulan Degerler Egitimi
Komisyonu tarafindan hazirlanmis olup, gerektiginde yonergede yapilacak
degisiklikler ilge Komisyonunun teklifiyle llge Milli Egitim Mudarligince
olusturulacak komisyon tarafindan yapilacaktir.

DORDUNCU BOLUM
Yururluk

Bu yoénerge llge Milli Egitim Mudarlagundn  onay tarihinden itibaren
yurarlige girer.Bu yonerge hukumlerini Il ce Milli EQitim MudurlGga yarutar.




DEGERLER EGIiTiMi iLCE KOMiSYONU

Mehmet BOZDAG
iice Milli Egitim
Madaru

Komisyon Bagkani

Adem SAGUN
Ovakent Imam Hatip
Ortaokulu Mudurd
Uye

Nagihan KOCADAS
S.Mustafa Erdogan
Anaokulu Maduara

Uye

Rabia
KOROGLU
Bogazliyan
imam Hatip
Ortaokulu
Rehber Ogretmeni
Uye

Nihat AVCI
Ozler ilkokulu
Ogretmen
Uye

Erdogan SOFUOGLU
imam Hatip Ortaokulu
Ogretmen
Uye

Nazan TOK
Sube Muduru
Uye

Duran AKDOGAN
Gazipasa llkokulu
Muddri
Uye

Nebi KOG
Bogazliyan Anadolu
Lisesi Muduru

Uye

Hava KUMAS
Cumbhuriyet
ilkokulu/Ortaokulu
Rehber Ogretmeni

Uye

Mehmet AKINOL
Fatih Projesi
Egitmeni

Uye




2016 - 2017 EGITIM OGRETIM YILI DEGERLER EGITIiMi YILLIK CALISMAPLANI

Degerler

Alt Degerler

SORUMLULUK
DUYARLILIK

-Kendine kargi sorumluluk
-Aileye karsi sorumluluk
-Topluma karsi sorumluluk
-Ozgirlik

-Dogaya ve cevreye karsi
sorumluluk

-Cevreye karsi duyarlilik
-Ulkesine milletine karsi
sorumluluk

-Toplumsal olaylara karsi

0zZGUVEN

-Kendini ifade edebilme
-Hedef Belirleme

-Toplum 6niinde konusabilme

TEMIZ OLMAK

-Kigisel temizlik

-Cevre temizligi

SAYGI

-Aileye saygi
-Yaglilara saygi
-Arkadaslarina saygi

-Cevreye sayqgl
-Ogretmenlere saygi
-Farkliliklara saygi

ARALIK

COMERTLIK

-Israf(savurganlik)
-Cimrilik

-Tutumluluk

HOSGORU

IALCAK GONULLULUK

-insanlara karsi hosgorii
-Farkliliklara karsi hosgori
-Trafikte hoggori

-Tevazu
-Kibir

GUVENILIR OLMAK

-Dogru s6zli olma
-Emanete sahip ¢ikma

-Verdigi s6zde durma

CALISKANLIK

-Azimli olma
-Hirs

-Kararlihk

MISAFIRPERVERLIK

-Komsuluk iligkileri
-Selamlasma
-Guleryuzli olma

-lkramda bulunma
-S6zlu ve bedenseliletisim
-S6zi yerinde kullanma

SABIRLI OLMA

-Tahammdl
-Hastaliklara karsi sabir

-Fakirlige karsi sabir
-Zamana riayet

VATANSEVERLIK

-Onurluluk

-Fedakarlik

-Milli ve manevi degerleri
benimseme

-Verilen gérevi yapma
-Sorumluluklarini bilme

ADIL OLMA

-Haklarini bilme ve hakkini
savunma

-Dogruluk

-Tarafsizlik

-Cikarci olmama
-Haksizliklara karsi durabilme

VEFALI OLMA

-Hatir bilmek ve saymak
-Gonul almak

-lyilige iyilikle karsilik vermek

YARDIMLASMA
PAYLASIMCI OLMA

-Komsuya yardim
-Muhtaca yardim
-Isbirligi

-Dayanigsma
-lyilik yapma

SEVGI

-Anne-baba sevgisi
-Kardes sevgisi
-Arkadas sevgisi

-insan sevgisi
-Doga ve hayvan sevgisi
-Ulke ve bayrak sevgisi

SEFKAT MERHAMET

-Insanlara karsi merhamet

-Diger canlilara kargi merhamet

-Nazik olma

Okulu Miidirligi




ILKOKULU / ORTAOKULU/LISESi DEGERLER
EGITIMI YILLIK GALISMA PLANI

DEGER ADLARI

SORUMLULUK-OZGUVEN

UYGULAMA AYI

EKIM

ETKINLIK UYGULAMA SINIFI

TUM SINIFLAR

OKULUN GENELINDEKI ETKINLIKLERDEN SORUMLU SINIF

ZUMRESI

Alt Degerler

Yapilacak Etkinlikler (*)

Yararlanilacak Kaynak ve
Kisiler

SORUMLULUK -
DUYARLILIK

-Kendine kars! sorumluluk

-Aileye karsi sorumluluk
-Topluma karsi sorumluluk

-Dogaya ve gevreye karsi
luk

-Ulkesine milletine kars!
sorumlu- luk
-Ozgurlik

-Toplumsal olaylara karsi
duyarlilik

-Cevreye karsi duyarlilik

OzZGUVEN
-Kendini ifade edebilme

-Toplum éninde
konusabilme

-Hedef Belirleme

*Kompozisyon, siir, resim,
slogan

yarigsmalarinin
dizenlenmesi

*Duvar
gazetesi,dergi,brosur hazir-

*Konu ile ilgili kisa filmlerin
tirilmesi

*Ornek etkinliklerin

*Aile etkinliklerinin
yapilmasi

*Ailelere ev 6devi verilmesi
*S6zlh tartisma tarlerinin
yapiima-
si(mlinazara,panel vb)

Ailelere yonelik
lanmasi

*lige Milli Egitim
Mudurlukleri

*Okul Yonetimleri

*Ogretmenler

*Okul Personeli
*Gonulla Veliler
*Okul Aile Birlikleri

*Sivil Toplum Kuruluglari

*Belediyeler

*Yerel Basin

*Emniyet Mudarlagu

("YYapilacak etkinliklere okul degerler egitimi komisyonu tarafindan ilave yapilabilir.




ILKOKULU / ORTAOKULU/LISESI
DEGERLER EGITiMi YILLIK GALISMA PLANI

DEGER ADLARI

TEMIZ OLMAK - SAYGI

UYGULAMA AYI

KASIM

ETKINLIK UYGULAMA SINIFI

TUM SINIFLAR

OKULUN GENE_LiNDEKi ETKINLIKLERDEN SORUMLU
SINIF ZUMRESI

Alt Degerler Yapilacak Etkinlikler (*)

Yararlanilacak Kaynak
ve Kigiler

SAYGI *Kompozisyon, siir, resim,
slogan

RileySsayg yarigmalarinin duzenlenmesi
*Duvar gazetesi,dergi,brosur
SYagllaraisaygi hazir- lanmasi

-Arkadaslarina sayg *Konu ile ilgili kisa filmlerin

-Cevreye saygi tiriimesi

-Ogretmenlere sayg! *Ornek etkinliklerin yapilmasi

-Farkhliklara saygi *Aile etkinliklerinin yapiimasi

*Ailelere ev 6devi verilmesi

TEMiZ OLMA *S6zIU tartisma tirlerinin
yapilmasi

(minazara, panel vb)
-Kisisel temizlik

Ailelere yodnelik brosir,btlten

-Cevre temizligi hazirlanmasi

*{ice Milli Egitim
Mudurltkleri
*Okul Yonetimleri

*Qgretmenler

*Okul Personeli

*Gonulla Veliler
*Okul Aile Birlikleri

*Sivil Toplum Kuruluglari

*Belediyeler

*Yerel Basin

*Emniyet Maduarltgu

(*)Yapilacak etkinliklere okul degerler egitimi komisyonu tarafindan ilave yapilabilir.




ILKOKULU / ORTAOKULU/LISESI
DEGERLER EGITiMi YILLIK GALISMA PLANI

DEGER ADLARI COMERTLIK - HOSGORU
UYGULAMA AYI ARALIK
ETKINLIK UYGULAMA SINIFI TUM SINIFLAR

OKULUN GENELINDEKI ETKINLIKLERDEN
SORUMLU SINIF ZUMRESI

Alt Degerler Yapilacak Etkinlikler Yararlanilacak Kaynak ve
*) Kisiler

COMERTLIK *Kompozisyon, sir, *iI"ve"iIg_:_e Milli Egitim
racim claman Mudurlukleri
yarigsmalarinin

duzenlenmesi
*Duvar

-Cimrilik sz alaaf ot Ogretmenler

-Tutumluluk N o *Okul Personeli
Konu ile ilgili kisa

tirilmesi *Gonulla Veliler

HOSGORU - *Ornek etkinliklerin *Okul Aile Birlikleri
ALCAKGONULLULUK | yapiimasi

-Iisraf(savurganlik) *Okul Yonetimleri

-Insanlara kargi hosgort | *Aile etkinliklerinin *Sivil Toplum Kuruluglari
yapilmasi
-Farklliklara kars! *Ailelere ev odevi *Belediyeler
hosgoru verilmesi

-Trafikte hosgorii *S0zlu tartisma turlerinin | *Yerel Basin

si(mlnazara,panel vb) _ e e
-Tevazu *Emniyet MadurlGgu

o Ailelere yonelik
-Kibir brosr,bilten hazir-

lanmasi

(*)Yapilacak etkinliklere okul degerler egitimi komisyonu tarafindan ilave yapilabilir.




ILKOKULU / ORTAOKULU/LISESI
DEGERLER EGITiMi YILLIK GALISMA PLANI

DEGER ADLARI GUVENILIR OLMAK -
UYGULAMA AYI OCAK
ETKINLIK UYGULAMA SINIFI TUM SINIFLAR

OKULUN GENELINDEKI ETKINLIKLERDEN
SORUMLU SINIF ZUMRESI

Yararlanilacak
Alt Degerler Yapilacak Etkinlikler (*) Kaynak ve Kisiler

GUVENILIR OLMAK *Kompozisyon, siir, resim, | *il ve ilge Milli Egitim
slogan Madurlakleri

yarismalarinin
dizenlenmesi

*Duvar
gazetesi,dergi,brosur

hazir- lanmasi

-Verdigi s6zde durma *Okul Personeli
9 *Konu ile ilgili kisa filmlerin

tirilmesi *Gonullt Veliler

-Dogru s6zlu olma *Okul Yonetimleri

*Ogretmenler

-Emanete sahip ¢cikma

CALISKANLIK *Ornek etkinliklerin *Okul Aile Birlikleri
yapiimasi

-Azimli olma *Alle etkinliklerinin *Sivil Toplum
yapilmasi Kuruluglari

-Hirs *Ailelere ev 6devi verilmesi| *Belediyeler

-Kararlihk *S6zlu tartisma tlrlerinin - | *Yerel Basin

si(munazara,panel vb) e e

Ailelere yonelik
lanmasi

(*)Yapilacak etkinliklere okul degerler egitimi komisyonu tarafindan ilave yapilabilir.
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ILKOKULU / ORTAOKULU/LISESI
DEGERLER EGITiMi YILLIK GALISMA PLANI

DEGER ADLARI

MiSAFIRPERVERLIK -

UYGULAMA AYI

SUBAT

ETKINLIK UYGULAMA SINIFI

TUM SINIFLAR

OKULUN GENELINDEKI ETKINLIKLERDEN SORUMLU

SINIF ZUMRESI

Alt Degerler

Yapilacak Etkinlikler (*)

MiSAFIRPERVERLIK

-Komsuluk iligkileri
-Selamlasma
-Guleryuzlt olma

-ilkramda bulunma

-S6zIU ve bedensel iletisim

-S6zu yerinde kullanma

SABIRLI OLMA

-Tahammul

-Hastaliklara karsi

-Fakirlige karsi sabir
-Zamana riayet

*Kompozisyon, siir, resim,

slogan
yarismalarinin dizenlenmesi

*Duvar gazetesi,dergi,brosur
hazir- lanmasi

*Konu ile ilgili kisa filmlerin
tirilmesi

*Ornek etkinliklerin yapilmasi

*Aile etkinliklerinin yapiimasi

*Ailelere ev odevi verilmesi

*So6zlu tartigma tarlerinin
si(munazara,panel vb)

Ailelere yonelik brogur,bulten
hazir-

lanmasi

Yararlanilacak Kaynak ve
Kisiler

*Il ve lige Milli Egitim
Mudarlakleri

*Okul Yonetimleri

*Qgretmenler

*Okul Personeli
*Gonullu Veliler
*Okul Aile Birlikleri

*Sivil Toplum Kuruluslari

*Belediyeler

*Yerel Basin

*Emniyet Muduarlagu

(*YYapilacak etkinliklere okul degerler egitimi komisyonu tarafindan ilave yapilabilir.
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ILKOKULU / ORTAOKULU/LISESI
DEGERLER EGITiMi YILLIK GALISMA PLANI

DEGER ADLARI

VATANSEVERLIK - ADIL

UYGULAMA AYI

MART

ETKINLIK UYGULAMA SINIFI

TUM SINIFLAR

SINIF ZUMRESI

OKULUN GENELINDEKI ETKINLIKLERDEN SORUMLU

Alt Degerler

Yapilacak Etkinlikler (*)

VVATANSFVFRI iK

-Onurluluk

-Fedakarlik

-Milli ve manevi degerleri
benim- seme

-Verilen gbrevi yapma

-Sorumluluklarini bilme

ADIL OLMA

-Haklarini bilme ve hakkini
savun- ma

-Dogruluk
-Tarafsizlik

-Cikarci olmama

-Haksizliklara karsi durabilme

*Knmnnzicunn <iir recim
yarlsmalarlnln

dizenlenmesi

*Duvar
gazetesi,dergi,brosur hazir-

*Konu ile ilgili kisa filmlerin
seyret- tirilmesi

*Ornek etkinliklerin

yapiimasi

*Aile etkinliklerinin
yapiimasi

*Ailelere ev 6devi veriimesi
*Sdzlh tartisma tlrlerinin
si(minazara,panel vb)

Ailelere yonelik
lanmasi

Yararlanilacak
Kaynak ve Kisiler

*II ve Ilce Milli Egitim
*Okul Yonetimleri

*Ogretmenler

*Okul Personeli

*Gonulla Veliler

*QOkul Aile Birlikleri

*Sivil Toplum Kuruluglari
*Belediyeler

*Yerel Basin

*Emniyet Muduarlagu

(*)Yapilacak etkinliklere okul degerler egitimi komisyonu tarafindan ilaveyapilabilir.




ILKOKULU / ORTAOKULUI/LISESI
DEGERLER EGITiMi YILLIK GALISMA PLANI

DEGER ADLARI

VEFALI OLMA -

UYGULAMA AYI

NISAN

ETKINLIK UYGULAMA SINIFI

TUM SINIFLAR

OKULUN GENELINDEKI ETKINLIKLERDEN SORUMLU

SINIF ZUMRESI

Alt Degerler

Yapilacak Etkinlikler (*)

Yararlanilacak Kaynak
ve Kisiler

VEFALI OLMA

-Hatir bilmek ve saymak

-Gonul almak

-lyilige iyilikle karsilik vermek

YARDIMLASMA-
PAYLASIMCI OLMA

-Komguya yardim

-Muhtaca yardim

-isbirligi

-Dayanigma

-lyilik yapma

*Kompozisyon, siir, resim,
slogan

yarismalarinin
duzenlenmesi

*Duvar gazetesi,dergi,brosur
hazir- lanmasi

*Konu ile ilgili kisa filmlerin
tirilmesi

*Ornek etkinliklerin
yapiimasi

*Aile etkinliklerinin yapiimasi

*Ailelere ev odevi verilmesi

*Sdzlh tartisma tarlerinin
yapilima-
si(munazara,panel vb)

Ailelere yonelik brogur,bulten
hazirlanmasi

*{lge Milli Egitim Mudurlikleri
*Okul Yonetimleri

*Ogretmenler

*Okul Personeli
*Gonulla Veliler

*Okul Aile Birlikleri

*Sivil Toplum Kurulusglari

*Belediyeler

*Yerel Basin

*Emniyet Mudarlugu

(*)Yapilacak etkinliklere okul degerler egitimi komisyonu tarafindan ilave yapilabilir.




ILKOKULU / ORTAOKULU/LISESI

DEGERLER EGITIMI YILLIK GALISMAPLANI

DEGER ADLARI

SEVGI - SEFKAT -

UYGULAMA AYI

MAYIS

ETKINLIK UYGULAMA SINIFI

TUM SINIFLAR

SINIF ZUMRESI

OKULUN GENELINDEKI ETKINLIKLERDEN SORUMLU

Alt Degerler

Yapilacak Etkinlikler (*)

Yararlanilacak Kaynak ve
Kisiler

SAYGI

-Anne baba sevgisi
-Kardes sevgisi
-Arkadas sevgisi

-insan sevgisi

-Doga ve hayvan sevgisi

-Ulke ve bayrak sevgisi

SEFKAT-MERHAMET
-insanlara karsi merhamet

-Diger canlilara karsi
merhamet

-Nazik olma

*Kompozisyon, siir, resim,
yarigmalarinin
diizenlenmesi

*Duvar gazetesi,dergi,brosur
hazir- lanmasi

*Konu ile ilgili kisa filmlerin
tirilmesi

*Ornek etkinliklerin yapilmasi

*Aile etkinliklerinin yapiimasi

*Ailelere ev 6devi veriimesi

*Sdzlh tartisma tlrlerinin
si(munazara,panel vb)

Ailelere yonelik brosir,bulten
hazirlanmasi

*llce Milli Egitim
*Okul Yonetimleri

*Ogretmenler
*Okul Personeli
*Gonullu Veliler

*Okul Aile Birlikleri

*Sivil Toplum Kuruluslari

*Belediyeler
*Yerel Basin

*Emniyet Muduarlagu

(*)Yapilacaketkinliklere okul degerler egitimi komisyonu tarafindan ilave yapilabilir.
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ILKOKULU/ORTAOKULU/LISESI AY| DEGERLER EGITIMI
CALISMALARI DEGERLENDIRME RAPORUDUR

Degerler Egitimi okul ¢alisma plani dogrultusunda bu ay
Degerleri okulumuzda islenmistir.

Okula yoénelik etkinliklerin degeri ile ilgili sunumu .... ZUmresi,

ilgili sunumu zUmresi tarafindan gergeklestirilmistir.

Bu ay yapilan etkinlikler
sunlardir:

SINIFLARA YONELIK ETKINLIKLER:

TARIH

OKUL DEGERLER EGITIMI
KOMISYONU




VELI AYLIK BILGILENDIRME MEKTUBU

Sayin Veli,

Okulumuzdaki Degerler Egitimi Yillk Calismalari kapsaminda bu ay
islenecek olan AYIN DEGERI ‘dir. Budegerle ilgili verilecek alt
degerler

Ogrencilerimize bu degeri kazandirmak igin yaptigimiz ¢alismalarin daha
verimli olabilmesi ve devamliligin saglanmasi igin sizinde aile ortaminda desteginizi
bekliyoruz.

Bu konu ile evde olugsturacaginiz sohbet ortamlari 6grencilerimizin olumlu
davranig degisikligine katki saglayacaktir. Yaptiginiz ve yapacaginiz katkilardan
dolayi tesekkir ederiz.

Sinif Rehber Ogretmeni

VELI GURUR MEKTUBU

Velisi bulundugunuz okulumuz sinifi
ogrencilerinden okulumuzda yurutulmekte olan

Degerler Egitimi Calismalari kapsaminda sergiledigi 6rnek davraniglar basta
okul yonetimimiz olmak uUzere tum ogretmen, 6grenci ve velilerimizce de takdirle
islenmektedir.

Ailesi olarak verdiginiz egitim 6grencimizin gelecedinin de belirleyicisi
olacaktir. Evladinizi “Higbir anne baba evladina guzel terbiyeden daha degerli bir
hediye vermis olmaz.” Prensipleri dogrultusunda yetigtirdiginizden ve buna devam
edeceginizden hi¢ kugskumuz yoktur.

Boyle bir degeri toplumumuza kazandirdiginiz igin sizi tebrik eder,
tesekkurlerimizi sunariz.

ilkokulu/Ortaokulu/Lisesi
Degerler Egitimi
Komisyonu)




Degerli Velimiz,Okulumuzda 2016-2017 egitim-6gretim yili boyunca uygulanacak olan degerler
egitimi calismalari kapsaminda asagidaki tabloda belirtilen is takvimine gére degerler islenecektir.

VELI BILGILENDIRME FORMU

Ev Ve Okul Ortaminda islenecek Deger Alt
Degerler

-Kendine karsi sorumluluk -Dogaya ve gevreye karsi
-Aileye karsi sorumluluk sorumluluk

-Topluma karg! sorumluluk -Cevreye karsi duyarlilik
-Ozgirliik -Ulkesine milletine karg:

SORUMLULUK DUYARLILIK

-Kendini ifade edebilme -Toplum 6niinde konugabilme
-Hedef belirleme

TEMiZ OLMAK -Kisisel temizlik -Cevre temizligi
-Aileye saygi -Cevreye sayg!
-Yaglilara saygi -Ogretmenlere saygi
-Arkadaslarina saygi -Farklliklara saygi

OZGUVEN

SAYGI

COMERTLIK -Israf(savurganlik) -Tutumluluk
-Cimrilik
ARALIK

L o -insanlara kars1 hosgéri -Tevazu
HOSGORU ALCAKGONULLULUK -Farkliliklara karsi hosgérii ~Kibir

-Trafikte hosgori

GUVENILIR OLMAK -Dogru s6zli glma -Verdigi sézde durma
-Emanete sahip ¢ikma

-Azimli olma -Kararlihk
CALISKANLIK -Hirs

MISAFIRPERVERLIK -Komsuluk iligkileri -ikramda bulunma
-Selamlagsma -S06zlli ve bedensel iletisim
-Gllerylzli olma -S06zi yerinde kullanma

-Tahammil -Fakirlige karsi sabir
SABIRLI OLMA -Hastaliklara kargi sabir -Zamana riayet

- -Onurluluk -Verilen gorevi yapma
VATANSEVERLIK -Fedakarlik -Sorumluluklarini bilme

-Milli ve manevi degerleri

benimseme

: -Haklarini bilme ve hakkini -Cikarci olmama

ADIL OLMA savunma -Haksizliklara kargl durabilme
-Dogruluk

-Tarafsizlik

-Hatir bilmek ve saymak -lyilige iyilikle karsilik vermek

VEFALI OLMA -Gonul almak

-Komsuya yardim -Dayanigsma
IYARDIMLASMA PAYLASIMCI -Muhtaca yardim -lyilik yapma

OLMA -Isbirligi

. -Anne-baba sevgisi -Insan sevgisi

SEVGI -Kardes sevgisi -Doga ve hayvan sevgisi
-Arkadas sevgisi -Ulke ve bayrak sevgisi

SEFKAT MERHAMET -Insanlara karsi merhamet
-Diger canlilara karsi merhamet

-Nazik olma

ereeeeen.OKULU MUDURLUGU




DEGERLER

Insani bir seye veya bir kimseye kargi yakin ilgi ve baglilik
gostermeye yonelten duygu: (Genel olarak) Hosa giden bir seye
egilim; tutkuya dek varabilen bir ruh durumu.

Degeri, Ustunlugu, yashhigi, yararhihgi, kutsalligi dolayisiyla bir
kimseye, bir seye karsi dik katli, 6zenli, dlguli davranmaya
sebep olan sevgi duygusu, hirmet, baskalarini rahatsiz etmekten
¢cekinme duygusu.

Bir kigiye, bir dugunuge, bir eyleme, bir bagariya yuksek deger
vermekten dogan 6zel bir duygu.

TEMIZLIK

Temiz olma durumu, arilik, saffet, nezafet. Temiz durma veya
tutma durumu.

CALISKANLIK
Gayretli, calismayi seven, faal. Caliskan olma durumu, faaliyet.

Acl, yoksulluk, haksizlik vb. GzlUcU durumlar kargisinda ses
¢ikarmadan onlarin gegcmesini bekleme erdemi, dayang.
Olacak veya gelecek bir seyi telas gostermeden bekleme.

MiSAFIRPERVERLIK

Misafir kendi ikametgahi disinda bir yerde kisa sureligine
kalan kigiye denir.

Onu agirlayip, barindiran ve rahat etmesini saglayan kisiye veya
kisilere ev sahibi denir.

SORUMLULUK

Kisinin kendi davraniglarini veya kendi yetki alanina giren
herhangi bir olayin sonuglarini istlenmesi, sorum, mesuliyet.

HOSGORU

Her seyi anlayigla karsilayarak olabildigi kadar hos gorme
durumu, musamaha, tolerans Bagkalarinin dustince ve kanilarinihog
gdrme, onlarin da gecerliliklerine karsi tepki gdstermeme.




0zGUVEN

Kendine yonelik iyi duygular gelistirme sonucu, kendini iyi
hissetmek demektir. Bagka bir deyisle kendimiz olmaktan
memnun olmak ve bunun sonucu olarak kendimiz ve
cevremizle barisik olmaktir

YARDIMLASMA
Kendi gucunu ve imkanlarini bagka birinin iyiligi icin kullanma,
bagis, islerin daha etkin ve verimli olabilmesi i¢in saglanan katki,
destek

VATANSEVERLIK

Milletini, milliyetini sevmek, Ulkesinin butlin insanlarini, dagini,
tasini, topragini, agacini, yolunu, atalarini, yerin altinda yatan
sehidini, sevmek ve korumaktir.

MERHAMET  Bir kimsenin veya bir bagka canlinin karsilastigi kotd durumdan
dolay! duyulan tGzuntu, acima.

ALCAKGONULULUK

Algak gonullulik tam anlamiyla kibir ve gururun karsitidir.
Kendi de@erini oldugundan asagi gosteren, baskalarini kiiguk
goérmeyen, buayuklenmeyen (kimse), mitevazi.

DUYARLILIK

Bir kisinin sosyal sorumluluk iceren davraniglarda bulunmasi,
baskalarinin ihtiyaglarini, sosyal olaylari anlamasi, buna uygun
davraniglar Uretmesi, sorumluluk almasi.

VEFALILIK

Vefa, sevgide devamlilik demektir, dostlukta, baghlikta sebat
etmektir, sevgi veilgiyi devam ettirmek demektir.

COMERTLIK

insanin sahip oldugu imkanlardan muhtaclara mesru élglde,
hicbir gaye g6zetmeden yardimda bulunmasi,
paylagsmasidir.




GUVENILIR OLMAK

Kendisine yuklenilen sorumluluk ve emanetleri yerine getirip koruyan,
ihanet etmeyen, ahdine vefa gosteren, s6ziu 6zu bir ve dosdogru olan,
kimseye zarari dokunmayan, baskalarina guven veren kimse demektir.

ADIL OLMAK

Adil kelimesi Adalet ve insaf sahibi olan, her zaman hakla hikmeden,
hak sahibine hakkini, haksiza ise cezasini veren manasina gelmektedir.
Adil her geyi yerli yerinde yapan, hak ve hukuka buyuk bir 6nemle riayet
eden, durUst ve dogru olan insana denmektedir.

YARDIMLASMA

Yardima ihtiyaci olana destek olunmasina Yardimlagma denilir. En

kisa tabir ile birlikte calismak yada  yardim etmek anlamindadir.Bir
kisinin tek basina, yalniz iken yapamayacagi yada gu¢ yetiremeyecegi
igleri bagka insanlarin yetenekleri ve enerjileri ile birlikte yapmasi
yardimlagsmadir.Bizim yetenegimiz ya da bilgimiz olmayan konularda
yardim alip, kendimize ait bilgi ve yetenegi baskasininkiyle

birlestirmektir..




